Universitat Stuttgart

Am Institut fiir Literaturwissenschaft der Universitit Stuttgart ist in der Abteilung fiir Englische
Literaturen und Kulturen zum 01. April 2026 eine Stelle als

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d)
(Entgeltgruppe 13 TV-L, 100%)

befristet fiir die Dauer von drei Jahren mit der Moglichkeit einer weiteren befristeten Verldngerung von
maximal drei Jahren zu besetzen.

Ihre Aufgaben

o Selbstindige Forschung mit dem Ziel der wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Habilitation)

o Selbstindige Lehre im Umfang von 4 SWS im Bereich der englischen Literatur- und
Kulturwissenschaft und Betreuung von Abschlussarbeiten

e Aktive Mitarbeit an Forschungs- und Drittmittelvorhaben der Abteilung sowie Unterstiitzung bei
wissenschaftlichen Veranstaltungen, Outreach-Aktivitdten und administrativen Tatigkeiten

Ihr Profil
e Uberdurchschnittlich abgeschlossene Promotion im Bereich der englischen Literatur- und
Kulturwissenschaft

e  FEigenes Forschungsprojekt (Habilitationsprojekt) innerhalb der englischen Literaturwissenschaft

e  Lehrerfahrungen im Bereich Englische Literaturen und Kulturen

e  Bereitschaft zur Mitarbeit an Forschungs- und Lehrprojekten der Abteilung und in der
akademischen Selbstverwaltung

e  Exzellente Englisch- und sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

¢  Hohe Team- und Kommunikationsfahigkeit

¢  Forschungsinteressen im Bereich der Frithen Neuzeit und/oder im Bereich Literatur und Kognition
sind von Vorteil

Was wir bieten

e Fine interessante, abwechslungsreiche und herausfordernde Tétigkeit in einem hochmotivierten und
unterstiitzenden Team

o Ein internationales, anregendes Arbeitsumfeld, das sich fiir interdisziplindre Forschung einsetzt

e Interne Fortbildungs-, Coaching- und Mentoring-Angebote mit Schwerpunkt auf der beruflichen und
wissenschaftlichen Entwicklung (https://www.uni-stuttgart.de/forschung/nachwuchs/).

e Zahlreiche Zusatzleistungen der Universitit Stuttgart (https://www.beschaeftigte.uni-stuttgart.de)

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 15. November 2025 unter dem Betreff ,, ELC_Postdoc* per Email
an das Sekretariat (Frau Anne-Sophie Dantoing, elc@ilw.uni-stuttgart.de).

Bitte fiigen Sie lhrer Bewerbung folgende Unterlagen bei (integriert in ein PDF-Dokument):
Motivationsschreiben samt Kurzbeschreibung der eigenen Forschungsinteressen, Lebenslauf mit
Angaben von Publikationen sowie Lehr- und Vortragserfahrung, Kopien der Abschlusszeugnisse,
Abstract der Dissertation (2-3 Seiten, auf Englisch), Exposé des Habilitationsprojekts (auf Englisch, 5-
10 Seiten) sowie die Namen und Kontaktdaten von zwei Gutachter*innen. Bitte fiigen Sie in einem
zweiten PDF-Dokument Thre Dissertation bei. Sollte die Dissertation noch nicht abgeschlossen sein,
reichen Sie bitte das aktuelle Manuskript ein sowie ein Schreiben der/des betreuenden
Hochschuldozentin/en, das den Abschluss der Dissertation zum 31. Mérz 2026 bestétigt.

Riickfragen zur Stelle richten Sie bitte Prof. Dr. Sibylle Baumbach (sibylle.baumbach@jilw.uni-
stuttgart.de), Tel. (Sekretariat): 0711-685-83101.

Die Universitdt Stuttgart fordert Chancengleichheit und Vielfalt. Wir freuen uns besonders iiber
Bewerbungen von Frauen. Menschen mit Schwerbehinderung werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Vollzeitstellen sind grundséitzlich teilbar. Die Einstellung der wissenschaftlichen Mitarbeiter*innen
erfolgt durch die Zentrale Verwaltung.




