
 

Ie,  

 
 

Am Institut für Literaturwissenschaft der Universität Stuttgart ist in der Abteilung für Englische Literaturen 

und Kulturen zum 01.10.2022 eine  Stelle als 

 

wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d) 

(Entgeltgruppe 13 TV-L, 50%) 

 

befristet für die Dauer von 3 Jahren zu besetzen. 

 

Aufgaben: 

• Selbständige Forschung mit dem Ziel der wissenschaftlichen Weiterqualifikation (Promotion) 

• Selbständige Lehre (2 SWS pro Semester) im Bereich der englischen Literaturwissenschaft in den Fach- 

und Lehramtsstudiengängen der Philosophisch-Historischen Fakultät sowie Abnahme von Prüfungen  

• Aktive Mitarbeit an Forschungsvorhaben des Lehrstuhls sowie Unterstützung bei der Organisation von 

Veranstaltungen (Tagungen, Workshops) und bei der Lehrstuhladministration 

 

Anforderungen: 

• überdurchschnittlich abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (Magister, MA, StaatsEx 

Lehramt Gym) im Bereich der Anglistik (mit Schwerpunkt in englischer Literatur- und 

Kulturwissenschaft) zum Zeitpunkt des Dienstantritts 

• Promotionsvorhaben innerhalb der englischen Literaturwissenschaft 

• Exzellente Englisch- und sehr gute Deutschkenntnisse 

• Bereitschaft zur Mitarbeit an Forschungsprojekten des Lehrstuhls 

• Bereitschaft zur Mitarbeit in der akademischen Selbstverwaltung 

• Hohe Team- und Kommunikationsfähigkeit 

• Interesse an Fragestellungen im Bereich Kognition und Literatur ist erwünscht 
 

Bewerbungen richten Sie bitte bis zum 08. Juli 2022 unter Angabe der Ausschreibungskennziffer 

WM 2022 per Email als integrales PDF-Dokument an nel@ilw.uni-stuttgart.de. 
 

Das Dokument sollte folgende Unterlagen enthalten: Motivationsschreiben, Lebenslauf, Kopien der 

Abschlusszeugnisse (falls das Abschlusszeugnis noch nicht vorliegt: ein Transcript über bisherige 

Studienleistungen), ein Abstract der Abschlussarbeit (1-2 Seiten, auf Englisch) sowie ein kurzes Exposé des 

Promotionsprojekts (auf Englisch, ca. 4-6 Seiten, exklusive Literaturverzeichnis). Bitte fügen Sie zudem Ihre 

Abschlussarbeit bei. Im Fall von noch nicht abgeschlossenen Abschlussarbeiten reichen Sie bitte bereits 

fertiggestellte Kapitel sowie ein Empfehlungsschreiben der Betreuerin/des Betreuers ein, aus dem das 

voraussichtliche Datum des Abschlusses (MA/MEd./StaatsEx) hervorgeht. 

 

Bei Rückfragen zur Stelle wenden Sie sich gern an Frau Prof. Dr. Sibylle Baumbach, 

sibylle.baumbach@ilw.uni-stuttgart.de. 

Die Universität Stuttgart möchte den Anteil der Frauen erhöhen. Frauen werden deshalb ausdrücklich 

zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. Die                     

Einstellung und Stelleneingruppierung erfolgen durch die Zentrale Verwaltung. 
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